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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTA l’approvazione da parte dell’Agenzia Nazionale ERASMUS+ INAPP del proge:o 2024-1-IT02-KA121-
SCH-000204517 relaFva del programma KA1. 

ACCERTATA la necessità di procedere alla selezione dei beneficiari che dovranno partecipare alle 
mobilità ed alle aOvità di proge:o;  

  

EMANA    

il seguente avviso di selezione per l’individuazione di: 

- n.9 beneficiari e n. 3 beneficiari in caso di rinuncia desFnatario delle borse di mobilità per le 
mobilità STUDENTI della durata di circa 10 giorni (compresi 2 giorni di viaggio A/R).  

- n.6 beneficiari e n. 2 beneficiari in caso di rinuncia desFnatario delle borse di mobilità per le 
mobilità STAFF MEMBERS della durata di circa 7 giorni (compresi 2 giorni di viaggio A/R).  

- n.2 beneficiari e n. 2 beneficiari in caso di rinuncia desFnatario delle borse di mobilità per le 
mobilità ACCOMPAGNATORI della durata di circa 10 giorni (compresi 2 giorni di viaggio A/R).  

 

 

Sezione 1: PROGETTO 
L’isFtuto Comprensivo Statale “Giuseppe Fava” di Mascalucia (CT) coordinatore del proge:o 2024-1-IT02- 

KA121-SCH-000204517	  

	 

Gli obieOvi del proge:o sono: 

- Miglioramento delle competenze linguistiche e digitali di studenti e staff attraverso il confronto 
e lo scambio con altre realtà europee. 

- Promozione del senso di appartenenza scolastica attraverso la contaminazione europea e 
metodologie didattiche innovative. 

 

Sezione 2: BORSE DI MOBILITA’ DISPONIBILI 

 

Per l'annualità 2024/2025, il ns isFtuto può beneficiare di ciò che segue: 

- 9 mobilità per allievi di 10 giorni indica6vamente nel mese di marzo 2025 con des6nazione Spagna per  
una mobilità di studio (short-term learning mobility of VET learners); 

- 2 mobilità per docen6 di 10 giorni indica6vamente nel mese di marzo 2025 con des6nazione Spagna in 
forma di accompagnatori per il gruppo di studen6 citato alla riga precedente; 

- 6 mobilità per membri dello staff scolas6co di 7 giorni indica6vamente nel mese di marzo 2025 con 
des6nazione Spagna per una aJvità di Job shadowing. 

 



 
 

Si raccomanda caldamente alla comunità studentesca ed allo staff scolasFco la partecipazione ai bandi di selezione 
per poter beneficiare di questa grande opportunità 

 

Sezione 3: SERVIZI INCLUSI 

La scuola si occuperà dell'intera organizzazione della mobilità: 

● amministrazione e gesFone del proge:o; 
● individuazione e pianificazione delle aOvità e dell’organizzazione ospitante;     
● preparazione culturale da effe:uarsi prima della partenza;    
● prenotazione biglieO aereo di andata e ritorno; 
● prenotazione transfer internazionale;       
● alloggio e vi:o in mezza pensione (colazione e cena); 
● tutoraggio e monitoraggio professionale, logisFco e organizzaFvo per tu:a la durata del 

soggiorno all’estero; 
●  rilascio cerFficazione e a:estaF. 
  

Si precisa che i cerFficaF e gli a:estaF previsF saranno rilasciaF esclusivamente nel caso in cui la fase di 
aOvità didaOco-formaFva all’estero sia portata a termine e sia consegnata tu:a la documentazione 
richiesta dall’IsFtuto. 

 

I cosF delle mobilità coperF da questo proge:o Erasmus+ sono: 

- Spese organizzaFve: amministrazione e gesFone del proge:o, ricerca delle aziende ospitanF, 
proge:azione della formazione, rendicontazione delle mobilità e del proge:o.  

- Preparazione culturale e pedagogica dei partecipanF alla mobilità.  
- Spese di viaggio: acquisto di voli aerei con bagaglio a mano 10 kg e transfer internazionale 
- Vi:o: mezza pensione (colazione e cena oppure colazione e pranzo) 
- Alloggio: sistemazione in camere mulFple con studenF dello stesso sesso e della stessa scuola. Per i 

docenF sistemazione in camere doppie con colleghi della stessa scuola. 
- Assicurazioni RC durante tu:o il periodo di mobilità 

 

I cosF delle mobilità non coperF dal programma sono: 

- Pranzo o cena non coperto dalla mezza pensione (quota a discrezione dello studente e della famiglia) 
- Spese personali che il beneficiario in mobilità vorrà sostenere in modo facoltaFvo. 
-  

Sezione 4: ATTIVITA’ DI MOBILITA’ PER STUDENTI  

Il proge:o prevede che la mobilità sarà arFcolata nel seguente modo: 

  

A)  9 mobilità per ALLIEVI di 10 giorni indica6vamente nel mese di Marzo 2025 con 
des6nazione Spagna per aJvità di Formazione aSraverso una mobilità di studio 
(short-term learning mobility of VET learners) 

 



 
 

Si specifica che gli studen6 in mobilità saranno accompagna6 da due docen6.  

Le tempis6che previste sono indica6ve e potrebbero subire variazioni per mo6vi organizza6vi.  

  

REQUISITI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE PER LE ATTIVITA’ DI MOBILITA’ PER 
STUDENTI  

Possono presentare domanda di partecipazione al proge:o di mobilità gli allievi frequentanF le classi 
della scuola secondaria di I grado, che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, siano in 
possesso dei seguenF requisiF:  

● essere iscriO alle annualità sopra menzionate; 
● alto grado di moFvazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obieOvi previsF 

dal proge:o; 
● Rendimento scolasFco posiFvo; 
● Comportamento scolasFco posiFvo; 
● Siano disponibili a viaggiare nelle date in cui la mobilità verrà realizzata e siano ampiamente flessibili 

riguardo eventuali variazioni delle date per moFvi organizzaFvi 
● Siano in possesso di documento di idenFtà valido per l’espatrio 

 

  

La candidatura dovrà contenere:  
● Allegato A – domanda di partecipazione; 
● Copia di eventuali cerFficazioni possedute;  
● LeMera moOvazionale (in lingua italiana); 
● Copia del documento d’idenFtà valido per l’espatrio ed in corso di validità (e con 

almeno 6 mesi di ulteriore validità);  
TuO i documenF devono essere consegnaF con firma autografa dello studente e del genitore o tutore 
legale in caso di studente minorenne. 

 

TuO i daF personali trasmessi dai candidaF con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del 
D. Lgs. 196/2003, saranno tra:aF esclusivamente per le finalità di gesFone della presente procedura e 
degli eventuali procedimenF di assegnazione delle borse di Frocinio all’estero. 
  

La documentazione suindicata potrà:  

● essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo dell’IsFtuto in busta chiusa recante all’esterno il 
nominaFvo del mi:ente e la dicitura: “Domanda selezione STUDENTI ERASMUS KA1” OPPURE 

● trasmessa alla seguente mail cFc8bc002@istruzione.it 
  

Le domande dovranno pervenire entro le ore 24:00 del giorno 28.10.2024 

   

 



 
 

COMMISSIONE GIUDICATRICE e VALUTAZIONE TITOLI 
  

La selezione dei partecipanF verrà effe:uata da un’apposita Commissione di valutazione, nominata dal 
Dirigente ScolasFco. 

  

La Commissione esaminerà le istanze pervenute e potrà decidere di procedere ad effe:uare un colloquio 
con i candidaF risultaF idonei. Il colloquio avrà la finalità di accertare sia la competenza linguisFca che 
la moFvazione a partecipare.  

  

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

  

La selezione delle candidature verrà effe:uata da un’apposita Commissione esaminatrice secondo i seguenF 
criteri:  

 

CRITERIO PUNTEGGIO  

Rendimento scolasFco generale ● Rendimento > 9, 6 punF 
● Rendimento tra 8 (incluso) e 9,  5 

punF 
● Rendimento tra 7 ed 8 , 3 punF 
● Rendimento tra 6 e 7, 1 punto 
● Rendimento inferiore al 6, nessun 

punto 

Rendimento scolasFco nelle lingue straniere ● Rendimento > 9, 6 punF 
● Rendimento tra 8 ( incluso) e 9,  5 

punF 
● Rendimento tra 7 (incluso) ed 8, 3 

punF 
● Rendimento tra 6 e 7, 1 punto 
● Rendimento inferiore al 6, nessun 

punto 

Valutazione del comportamento e disciplina  ● Rendimento > 9, 6 punF 
● Rendimento tra 8 (incluso) e 9,  5 

punF 
● Rendimento tra 7 (incluso) ed 8, 3 

punF 
● Rendimento tra 6 e 7, 1 punto 
● Rendimento inferiore al 6, nessun 

punto 



 
 

CerFficazione linguisFca e informaFca 1 punto per ogni cerFficazione 
linguisFca e/o informaFca 
posseduta dall’allievo, fino ad un 
massimo di 4 punF 

Partecipante con minori opportunità, ovvero: 

- Residenza oltre i 30 km dall’IsFtuto 
- DSA/BES  
- Disabilità  
- ISEE del nucleo familiare non superiore a  

€ 36.000,00 annui  
 

1 punto per ognuno dei casi citaF 
per un massimo di 3 punF 

Le:era moFvazionale 1 punto 

  

  
Totale punteggio massimo 26 punF. 

Al termine delle selezioni, sarà pubblicata una graduatoria finale sul sito web dell’IsFtuto 
www.icgfava.edu.it. A seguito della pubblicazione dell’elenco dei beneficiari, sarà possibile 
presentare reclamo entro il termine di 5 giorni lavoraFvi dalla data di pubblicazione della graduatoria 
stessa; decorso tale termine, l’elenco dei beneficiari sarà definiFvo. I documenF ed il de:aglio del 
proge:o possono essere reperiF nell’apposita sezione del sito della scuola denominata Erasmus. 

 

Sezione 5: ATTIVITA’ DI MOBILITA’ PER MEMBRI 
DELLO STAFF 

Il proge:o prevede la mobilità arFcolata nel seguente modo: 

  

B)  6 mobilità per PERSONALE SCOLASTICO/STAFF di 7 giorni indica6vamente nel mese 
di Marzo 2025 con des6nazione Spagna per aJvità di Job shadowing. 

*Le tempis6che previste sono indica6ve e potrebbero subire variazioni per mo6vi organizza6vi.  

  

  

 

 



 
 

 

REQUISITI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

  

Possono presentare domanda di partecipazione al proge:o di mobilità il personale in servizio presso 
l’IsFtuto che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, siano in possesso dei seguenF requisiF:  

● essere in servizio presso l’IsFtuto a tempo indeterminato/determinato; 
● alto grado di moFvazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obieOvi previsF 

dal proge:o; 
● impegno alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolF e prodoO; 
● impegno a far ricadere nella didaOca/nell’ area amministraFva e/o tecnica quanto appreso e 

sperimentato eventuali esperienze pregresse di mobilità internazionale; 
● Siano disponibili a viaggiare nei periodi indicaF nella sezione precedente e siano flessibili qualora le 

date dovessero variare per quesFoni organizzaFve 
● Possiedano documento di idenFtà in corso di validità e valido per l’espatrio. 

  

La candidatura dovrà contenere:  
●  allegato A – domanda di partecipazione; 
●  curriculum vitae, reda:o in formato EUROPASS in lingua inglese; 
●  copia di eventuali cerFficazioni possedute;  
●  leMera moOvazionale (in lingua italiana); 
● copia del documento d'idenFtà in corso di validità (e con almeno 6 mesi di 

ulteriore validità); 
 

TuO i documenF devono essere consegnaF con firma autografa. 

  

La documentazione suindicata potrà:  

● essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo dell’IsFtuto in busta chiusa recante all’esterno il 
nominaFvo del mi:ente e la dicitura: “Domanda selezione ERASMUS STAFF KA1” OPPURE 

● trasmessa alla seguente mail cOc8bc002@istruzione.it 
  

Le domande dovranno pervenire entro le ore 24:00 del giorno 28.10.2024 

   

 

 

 

 

 



 
 

COMMISSIONE GIUDICATRICE e VALUTAZIONE TITOLI 
  

La selezione dei partecipanF verrà effe:uata da un’apposita Commissione di valutazione, nominata dal 
Dirigente ScolasFco. 

  

La Commissione esaminerà le istanze pervenute e potrà decidere di procedere ad effe:uare un colloquio 
con i candidaF risultaF idonei. Il colloquio avrà la finalità di accertare sia la competenza linguisFca che 
la moFvazione a partecipare.  

  

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

  

La selezione delle candidature verrà effe:uata da un’apposita Commissione esaminatrice secondo i seguenF 
criteri:  

  

CRITERIO PUNTEGGIO DA 
ASSEGNARE 

1ª Laurea 5 punF 

2ª Laurea 5 punF 

Corsi di Aggiornamento (1 punto per corso- vedi nota)* 10 punF 

Master o Do:oraF 2 punF 

  

CerFficazioni LinguisFche 

(i punteggi delle C.L. non si sommano) 

C1=5 punF 

B2=4 punF 

B1= 3 punF 

A2= 2 punF 

CerFficazioni InformaFche (1 punto per ogni 
cerFficazione) 

10 punF 

AOvità coerenF con gli obieOvi (ComponenF 
commissione orientamento 1 punto per ogni 
incarico/anno) 

8 punF 

Eventuale Colloquio/le:era MoFvazionale 10 punF 



 
 

Funzione didaOca privilegiando l’insegnamento di inglese 
e spagnolo 

  

10 punF 

  

* nota : in considerazione delle tema/che che saranno ogge2o delle mobilita’, saranno considerate 

valide le cer/ficazioni e le a2estazioni di corsi svol/ nell’ambito delle seguen/ tema/che: 

1. Navigazione consapevole e sicurezza in rete 
2. Dida@ca inclusiva 
3. Metodologie dida@che 

Totale punteggio massimo 65 punF. A parità di punteggio prevarrà la minore anzianità anagrafica. 

 

Al termine delle selezioni, sarà pubblicata una graduatoria finale sul sito web dell’IsFtuto 
www.icgfava.edu.it. A seguito della pubblicazione dell’elenco dei beneficiari, sarà possibile 
presentare reclamo entro il termine di 5 giorni lavoraFvi dalla data di pubblicazione della graduatoria 
stessa; decorso tale termine, l’elenco dei beneficiari sarà definiFvo. I documenF ed il de:aglio del 
proge:o possono essere reperiF nell’apposita sezione del sito della scuola denominata Erasmus. 

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO 
  

Trascorso il termine per la presentazione di eventuali ricorsi, i candidaF individuaF sFpuleranno con 
l’IsFtuto un contra:o formaFvo con il quale si impegnerà a parFre per la desFnazione prevista nel 
periodo concordato. 

Una volta effe:uata la contra:ualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 
promotore abbia già provveduto a sostenere spese per i voli aerei o per i trasporF in generale in nome 
e per conto del beneficiario, questo sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese per consenFre 
l’acquisto di una nuova soluzione di viaggio per le riserve individuate. 

  

Si allegano i seguenF modelli per facilitare la presentazione della candidatura: 

● Allegato A: Domanda di partecipazione 
● Allegato B: Link per la compilazione del CV in formato EUROPASS 
● Allegato C: Esempio di Le:era moFvazionale in lingua italiana per 

studenF 

Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Viviana Ardica 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.lgs. n. 39 del 1993)  
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